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REGULAMENTO DE CONTRATAGAO DE PESSOAL

I:ste regulamento estabelece as repras de Recrmtamento e Selegdo par o preenchimento de vagas para
pessoal administrativo ¢ operacional, com recursos proprivs. Com Recrutamento ¢ a selegdo. visa
selecionar o melhor candidato para a fungio a ser preenchida. No dmbito dos processos de selegio de
pessoal, compete acs Dirctores da Organizagio Civil, solicitar ¢fou aprovar candidato. Participar das
etapas de avaliagio comportamental ¢ téenica. Analisar os resultados apresentados pelos candidatos ¢
definir o candidato mais adequado so perfil solicitado. Conduzir os Processos de Avaliagio referentes &
Selegao. contratagdo ou Movimenlagio de Pessoal; orientar ¢ monitorar os colaboradores, executar o
processo de registro ¢ admissdo; ao Servigo de Seguranga ¢ Medicina do Trabalho, realizar os Exames

Medicos Admissionais e de Mudanga de Fungiio.
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